
 

 

 
 
  

 
 
 
CHAIR:   Deegan 
MEMBERS:  Barton, Cerda, Claypool, Cuaron, Davis, Farmer, Halttunen, Holmes, Larson, Laughlin, 
Lienhart, Maunu, Moore, Navarro, Owens, Perez, Stewart, Talmo, Titus, Tortarolo, Vernoy, Wick  
RECORDER:  Ashour 
                   Attachments    Time 
         

A. MINUTES                      2 min 
1. Approve Revised Minutes of December 4, 2012 
2. Approve Minutes of February 4, 2013 

 
B.  ACCREDITATION RECOMMENDATIONS AND PROGRESS          5 min 

1. Accrediting Commission Actions and Policy Updates  Exhibit B1a/B1b 
2. Accreditation Update       

   
C.  INTEGRATED PLANNING MODEL      60 min 

1.  SPC Timeline Check‐In 
2.  Strategic Plan 2016 Timeline  Exhibit C2 
3.  Objective 3.1 Archive  Exhibit C3   
 

D.  INFORMATION/DISCUSSION                    30 min 
  1.  Student Success Task Force Recommendations 
  2.  Budget Update                 
       
E.  REPORTS OF PLANNING COUNCILS      5 min. 
  1.  Finance & Administrative Services Planning Council – Ron Perez 
  2.  Human Resource Services Planning Council – John Tortarolo 
  3.  Instructional Planning Council – Berta Cuaron   
  4.  Student Services Planning Council – Mark Vernoy 
 
F.  REPORT FROM PC3H COMMITTEE    Exhibit F  5 min 
   
G.  OTHER ITEMS 
   
 

 
 
 

STRATEGIC PLANNING COUNCIL 
AGENDA 

Date:               February 19, 2013 
Starting Time:                2:00 p.m. 
Ending Time:                3:45 p.m. 
Place:                                           AA‐140



   
 
A regular meeting of the Palomar College Strategic Planning Council scheduled February 19, 2013, was held in 
AA‐140.  President Robert Deegan called the meeting to order at 2:05 p.m. 
 
ROLL CALL 
Present:  Phil Cerda, Berta Cuaron, Robert Deegan, Aaron Holmes, Johnathan Farmer, Greg Larson, Teresa Laughlin, 

Shannon Lienhart, Leanne Maunu, Zeb Navarro, Wilma Owens, Tatiana Peisl, Kate Stewart, John Tortarolo, 
Mark Vernoy 

Absent:  Michelle Barton, Debbi Claypool, Christina Moore, Ron Perez, Rich Talmo, Sherry Titus, Chris Wick 
Recorder:    Cheryl Ashour 
Guests:  Brent Gowen 
 
A. MINUTES 

1. Approve Revised Minutes of December 4, 2012 
MSC (Vernoy/Tortarolo) to approve the Revised Minutes of December 4, 2012 as revised 
 

2.  Approve Minutes of February 5, 2013 
MSC (Cerda/Tortarolo) to approve the Minutes of February 5, 2013 as revised 
 

B. ACCREDITATION RECOMMENDATIONS AND PROGRESS 
1.  Accreditation Commission Actions and Policy Updates 

Vice President Cuaron distributed and discussed two reports Palomar College is required to submit to the 
Accrediting Commission: 2013 Fiscal Report (Exhibit B1a) and 2013 Annual Report (Exhibit B1b).  She 
highlighted the new or revised questions that were not in previous reports. 
 

2.  Accreditation Update 
Vice President Cuaron discussed the progress of the SLOAC Proficiency Report, which was brought to SPC at 
the last meeting. 
 

C.  INTEGRATED PLANNING MODEL 
1.  SPC Timeline Check‐In 

No report. 
 

2.  Strategic Plan 2016 Timeline and Activities 
A revised Strategic Plan 2016 Development Timeline was distributed to members. (Exhibit C2) 
 

3.  Objective 3.1 Archive 
Cheryl Ashour reviewed options for organizing the Objective 3.1 Archive.  (Exhibit C3) After discussion, it was 
decided that the document would be created using Excel and be organized by topic.  Ms. Ashour will create a 
sample from meetings in Fall 2012.  The sample will be sent to SPC members for review and comment. 
 

D.   INFORMATION/DISCUSSION 
1.  Student Success Task Force Recommendations 

Greg Larson reported that Vice Presidents Berta Cuaron and Mark Vernoy updated the Governing Board on 
the progress of implementing the Student Success Task Force recommendations at the February 12 
Governing Board meeting. 
 

2.  Budget Update 
President Deegan discussed issues resulting from the Governor’s budget proposal related to community 
colleges: the new funding process, the census date change, state‐wide online classes, and adult education. 
 

STRATEGIC PLANNING COUNCIL 
MEETING MINUTES 
February 19, 2013 



Strategic Planning Council 2 February 19, 2013 
 

 
 

 
E.  REPORTS OF PLANNING COUNCILS 

1.  Finance and Administrative Services Planning Council  
  No report. 
 
2.  Human Resource Services Planning Council  

John Tortarolo reported that HRSPC discussed at its last meeting Objectives 2.5 and 4.1, and the Master Plan 
as it relates to the Staffing Master Plan. 
 

3.  Instructional Planning Council 
Berta Cuaron reported that IPC reviewed Objective 2.6 and PRP/ funding requests.  IPC will bring a request 
for a budget line item for instructional equipment, because it is clear the State will not reinstate block grant 
monies which has been the sole source of equipment monies.  She stated that the College will recruit 21 new 
full‐time faculty, including 3 counselors, instead of 14, because of recent faculty retirements and the need to 
meet our Faculty Obligation Number (FON).  Vice President Tortarolo discussed how the FON is calculated.  
 

4.  Student Services Planning Council 
Mark Vernoy reported that SSPC continued its detailed review of its PRPs, reviewed the Strategic Planning 
2016 Timeline, and discussed enrollment percentages.   
 
President Deegan announced that Dr. Vernoy plans to retire at the end of June after working at Palomar for 
37 years.  He and SPC members wished Dr. Vernoy well.  The Dean of Counseling will be hired after the new 
Vice President is hired. 
 

F.  REPORT FROM PC3H COMMITTEE 
President Deegan was asked to distribute two documents: Board Policy 3410‐Nondiscrimination (Exhibit F1a); 
and a Resolution regarding a recent incident involving a potential gay football student from out‐of‐state (Exhibit 
F1b).  President Deegan stated that he personally assured the student that he would be given a fair try‐out and 
would not be discriminated against if he chose to come to Palomar College.  Vice President Vernoy stated that 
the athletic website was revised to clarify that when students come from out‐of‐state as an athlete they receive 
no financial support; they have to come fully supported by someone other than Palomar College.  California 
community colleges are prohibited from recruiting out‐of‐state. 
 
Mark Vernoy stated that the athletic department is happy to cooperate with PC3H with any program they want 
to provide to the athletic department.  It is also a good opportunity to make this a wider discussion, as there are 
other programs on campus that compete for spaces.  This information should also be made available to 
professors, staff members, advisors, and members of clubs.  
 
The AIDS quilt will be coming to Palomar College the week of March 11. 
  

G.  OTHER ITEMS 
Teresa Laughlin announced that Political Economy Days will be held April 17 and 18.  She highlighted a few of the 
subjects that will be offered. 

 
H.  ADJOURNMENT 

There being no remaining items, the meeting was adjourned at 2:55 p.m. 





































Option 1:  Word Document with Topics Listed 
Under Headings  
 

Objective 3.1 Create a centralized archive documenting institutional history: major planning 
council recommendations, precedent‐setting decisions, and the evolution of shared 
governance structures. 

 
Major Planning Council Recommendations/Discussions 

 Accreditation 

 Budget  

o Fee Increases 

 Health Fee Increase 05‐21‐02 

 Facilities 

o Relocation of EME Office, Police Office, and Tutoring Area to Escondido Center 

07‐02‐02 

o Relocation of Campus Police office from Santar Place to the San Marcos Campus 

07‐02‐02 

 Formation of Strategic Planning Council 

o First meeting 04‐02‐02 

o Membership terms agreed upon 04‐02‐02 

 Personnel 

o Director of Matriculation position not reinstated 04‐02‐02 

o CALWORKS Manager and Counselor not reinstated 04‐02‐02 

o Results of Employee Survey discussed 04‐02‐02 

o Two positions formed from one: Campus Police Chief and Director of Public 

Safety Programs 07‐02‐02 

o Hiring Freeze 

o Classification Study 

 Policies and Procedures 

 SPC Discussions 

o Loss of student employment services because of CALWORKSs positions 

eliminated 05‐7‐02 

o Role of consultants 05‐21‐02 

o Report from Administrative Association regarding separating supervisors and 

confidential employees from the group 05‐21‐02 

o Education Centers reorganized 07‐02‐02 

 
 
 



Option 1:  Word Document with Topics Listed 
Under Headings  
 

 
 
 
Precedent‐setting Decisions 

 Smoking Policy 

 SPPF (½ of 1% funding) linking planning to budget 

 
Evolution of Shared Governance Structures 

 Action Plans 

o 2002‐03 Annual Implementation Plan approved by SPC 05‐21‐02 

 Governance Structure Book 

o Discussion of logo chosen by Strategic Planning Task Force 04‐02‐02 

o Writing Team formed 04‐16‐02 

o Council Structures for ASPC, HRSPC, IPC, and SSPC approved and discussion on 

how these councils will work together 05‐07‐02 

o Committee Structures for DSPS, Food Services, and Campus Police Advisory 

Committee approved in SPC 05‐21‐02 

 IPM 

 Master Plans 

 Planning Cycles 

 RAM 

 Strategic Plans 

o Strategic Plan 2005 approved by SPC 05‐21‐02 

 Surveys 

o Report of the Strategic Planning Survey and Qualitative Analysis of the 

Categories within Each Goal 04‐16‐02 

 
 



MAJOR PLANNING COUNCIL RECOMMENDATIONS/DISCUSSIONS

Date Sub‐Head Topic

04/02/02 Personnel Director of Matriculation position not reinstated

04/02/02 Personnel CALWORKS Manager and Counselor not reinstated

04/02/02 Personnel Results of Employee Survey discussed

04/02/02 SPC Formation First SPC Meeting

04/02/02 SPC Formation SPC Membership terms agreed upon

05/07/02 Discussion Loss of student employment services because of CALWORKS positions eliminated

05/07/02 Discussion Role of consultants

05/21/02 Budget Health Fee Increase

05/21/02 Discussion

Report from Administrative Association regarding seperating supervisors and 

confidential employees from the group

07/02/02 Discussion Education Centers reorganized

07/02/02 Facilities Relocation of EME Office, Police Office,a nd Tutoring Area to Escondido Center

07/02/02 Facilities Relocation of Campus Police office from Santar Place to the San Marcos campus

07/02/02 Personnel Two positions formed from one: Campus Police Chief and Director of Public Safety 

Objective 3.1 Create a centralized archive documenting institutional history: major planning council 

recommendations, precedent‐setting decisions, and the evolution of shared governance structures.

Option 2: Excel Document with Sub‐Headings  

Listed Under Headings
Can be sorted by date or sub‐heading

This Sample Sorted by Date:



MAJOR PLANNING COUNCIL RECOMMENDATIONS/DISCUSSIONS

Date Sub‐Head Topic

05/21/02 Budget Health Fee Increase

05/07/02 Discussion Loss of student employment services because of CALWORKS positions eliminated

05/07/02 Discussion Role of consultants

05/21/02 Discussion Report from Administrative Association regarding seperating supervisors and 

07/02/02 Discussion Education Centers reorganized

07/02/02 Facilities Relocation of EME Office, Police Office,a nd Tutoring Area to Escondido Center

07/02/02 Facilities Relocation of Campus Police office from Santar Place to the San Marcos campus

04/02/02 Personnel Director of Matriculation position not reinstated

04/02/02 Personnel CALWORKS Manager and Counselor not reinstated

04/02/02 Personnel Results of Employee Survey discussed

07/02/02 Personnel Two positions formed from one: Campus Police Chief and Director of Public Safety 

04/02/02 SPC Formation First SPC Meeting

04/02/02 SPC Formation SPC Membership terms agreed upon

This Sample Sorted by Sub‐Head



M: MAJOR PLANNING COUNCIL RECOMMENDATIONS/DISCUSSIONS

P: PRECEDENT SETTING DECISIONS

E: EVOLUTION OF SHARED GOVERNANCE STRUCTURES

Date Head Sub‐Head Topic

4/2/2002 E Gov Str Book Discussion of logo chosen by Strategic Planning Task Force

4/16/2002 E Gov Str Book Governance Structure Book Writing Team formed

4/16/2002 E Surveys Report of the Strategic Planning Survey and Qualitative Analysis of the Categories 

5/7/2002 E Gov Str Book

Council structures for ASPC, HRSPC, IPC, and SSPC approved and discussion on how 

these councils work together

5/21/2002 E Plans 2002‐03 Annual Implementation Plan approved by SPC

5/21/2002 E Gov Str Book Committee structures for DSPS, Food Services, and Campus Police Advisory 

5/21/2002 E Plans Strategic Plan 2005 approved by SPC

04/02/02 M Personnel Director of Matriculation position not reinstated

04/02/02 M Personnel CALWORKS Manager and Counselor not reinstated

04/02/02 M Personnel Results of Employee Survey discussed

04/02/02 M SPC Formation First SPC Meeting

04/02/02 M SPC Formation SPC Membership terms agreed upon

05/07/02 M Discussion Role of consultants

05/21/02 M Discussion

Report from Administrative Association regarding seperating supervisors and 

confidential employees from the group

07/02/02 M Discussion Education Centers reorganized

07/02/02 M Facilities Relocation of EME Office, Police Office, and Tutoring Area to Escondido Center

07/02/02 M Facilities Relocation of Campus Police office from Santar Place to the San Marcos campus

07/02/02 M Personnel Two positions formed from one: Campus Police Chief and Director of Public Safety 

Objective 3.1 Create a centralized archive documenting institutional history: major planning council recommendations, 

precedent‐setting decisions, and the evolution of shared governance structures.

Option 3: Excel Document with Topics Listed by Date
Can be sorted by date, heading and sub‐heading










	021913 SPC Agenda
	021913 SPC Minutes
	Exhibit B1a-2013 Annual Fiscal Report
	Exhibit Bb-2013 Annual Report
	Exhibit C2-Strategic Plan 2016 Timeline
	Exhibit C3-Objective 3.1 Archive Options
	Archive Option 1
	Archive Option 2
	Archive Option 3

	Exhibit F1-February 11, 2013 Resolution
	Exhibit F2-Board Policy 3410 Nondiscrimination

